
Kuntatyöaika  

 
Kuvaus: Kurssilla käsitellään työaikalakia, työaikadirektiivin nykytilaa, työaikapankkia, KVTES:n 
keskeisiä työaikaa koskevat määräyksiä, erilaisia työaikamuotoja ja jaksotyötä. 
 
Kohderyhmä: Kunta-alan henkilöstönedustajat    
 
Tavoite ja sisältö: Kurssilla käsitellään työaikalakia, työaikadirektiivin nykytilaa, työaika-
pankkia sekä KVTES:n keskeisiä työaikaa koskevat määräyksiä. Lisäksi erilaiset työaikamuodot 
ja jaksotyöhön liittyvät erityisratkaisut kuuluvat ohjelmaan. Kurssi toteutetaan yhteistyössä 
liittojen asiantuntijoiden kanssa. Kurssiin liittyvä ennakkotehtävä, ratkaistaan yhdessä 
lähipäivillä. 
Ennakkotehtävä: Etsi työaikalaista lainkohdat, joissa voidaan toisin sopia työsopimuksella ja 
erillisellä sopimuksella työaikalain määräyksistä. Etsi lisäksi ainakin 4 kohtaa, joissa voidaan 
työehtosopimuksella poiketa työaikalain määräyksistä. 
Etätyöskentelyn kesto: 5 t.  
 
1. päivä 
Klo 10.00 – 17.00 (sis. 45 minuutin ruokailutauko) 
Työaikalain keskeiset kohdat    
EU-työoikeuden vaikutus ja työaikadirektiivi      
Työaikapankki     
Yleistyöaika  
 
     
2. päivä  
Klo 8.30 – 15.30 (sis. 45 minuutin ruokailutauko) 
Erilaiset työaikamuodot, jaksotyö ja työvuorolistat  
Työaikajärjestelmiin liittyviä harjoituksia KVTES:ä soveltaen 
Työaikalaskut 
 

 

 


