
 

 

Kutsu 
    

TJS  - opintokeskus ja Tehyn Tampereen aluetoimisto järjestää koulutusta 
esimiehille! 
 
TYÖVÄLINEITÄ ESIMIESTYÖHÖN JA HENKILÖSTÖN JOHTAMISEEN MUUTOKSESSA  

Koulutuksen tavoite 

Työelämän muutostahti on nopeaa ja jatkuvaa. Tule tapaamaan muita esimiehiä 
ja kartuttamaan omaa esimiestyösi työvälineistöä, jonka avulla pystyt tukemaan 
työyhteisöäsi muutoksissa. Tavoitteena on, että saat tukea työhösi muilta 
esimiehiltä ja pääset vaihtamaan ajatuksia muutoksista. Saat jaksamista vaativaan 
tehtävääsi! Lisäksi tavoitteena on jakaa erilaisia muutoksessa tarvittavia 
esimiestyön työvälineitä ja toimintamalleja sekä kehitellä yhdessä uusia.  

KOHDERYHMÄ 

Tehyläiset esimiehet  

SISÄLTÖ  

 
Torstai 11.4.2019, Tampere, Scandic City 
 
9:00 Aamukahvi 
9.30  Oppimistavoitteiden määrittely ja virittäytyminen – 

Mikä työpaikoilla muuttuu? 
10.30  Vertaistukipaja – Muutosten vaikutukset 

esimiestyöhön  
12.30 Lounas 
13.30 Vertaistukipaja jatkuu – Esimiehen johtamisen 

välineitä muutoksessa  
14.30 Kahvitauko 
15.00 Muutoksen johtamisen työkalupakki muutoksen eri 

vaiheissa 
15.45 Palautekeskustelu  
16.00 Päivä päättyy 
 
 

TOTEUTUS 

Koulutus toteutetaan osallistavin menetelmin siten, että esimiehillä on 
mahdollisuus vertaisoppimiseen.  
Kouluttajana toimii kehittämisasiantuntija HTM Päivi Lohi-Aalto, TJS Opintokeskus 
Tilaisuus on maksuton. 

TERVETULOA! 

Johanna Huhtala, järjestöasiantuntija, Tehy ry. 

 


