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Verkko-opiskelu (5 tuntia kahden viikon aikana), jatkuva ilmoittautuminen. Kurssin voi aloittaa aikaisintaan kolmen työpäivän kuluttua ilmoittautumisesta.

1.9. alkaen

Kurssin aikana käsitellään seuraavia aiheita:
•	Mitä ovat tasa-arvosuunnitelma ja yhdenvertaisuussuunnitelma?
•	Milloin ja miten suunnitelmat tulee laatia työpaikalla?
•	Henkilöstönedustajan rooli suunnitelmien valmistelussa ja seurannassa

Verkkokurssi järjestetään nonstop-periaatteella eli kurssilainen voi itse valita kurssin alkamisajankohdan. Opiskelun kesto on 5 tuntia kahden viikon aikana. Opiskelu ei edellytä tietokoneen ääressä olemista jonakin tiettynä aikana, vaan kukin kurssilainen voi valita itse oman etenemistahtinsa em. ajan puitteissa. Mahdollisista opiskelun aloittamisajankohtaa koskevista rajoituksista ilmoitetaan Aktiivi-Instituutin kotisivuilla. 

Lisätietoja sisällöstä ja toteutuksesta: koulutuspäällikkö Päivi Nummenranta, sähköposti paivi.nummenranta@aktiivi-instituutti.fi ja puh. 050 441 5224.

