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Osallistujat voivat vaikuttaa kurssin sisältöön. Kurssin aikana pyritään tukemaan osallistujien yhteistyön jatkumista myös kurssin jälkeen.


Kohderyhmä: Työsuojelun yhteistoimintahenkilöstö ja heidän varahenkilönsä


1. päivä
Klo 10.00 - 16.30 (sis. 45 minuutin ruokailutauko)
Riskinarviointi ja työsuojelun toimintaohjelma työsuojelun yhteistoimijan silmin
Työsuojelun niksinurkka, osa 1: 
•	Esimerkkejä kehittämistoimista työpaikoilla

2. päivä
Klo 8.30 - 15.30 (sis. 45 minuutin ruokailutauko)
Työsuojelun niksinurkka, osa 2: 
•	Työsuojelun näkyvyys työpaikalla
•	Kysymyksiä ja vastauksia työpaikan työsuojelu- ja työhyvinvointitoiminnasta
Henkilöstönedustajan rooli häirinnän ja epäasiallisen kohtelun ennaltaehkäisyssä ja poistamisessa
Luottamusmiehen ja työsuojeluvaltuutetun työnjako työpaikalla
Miten jatkamme tästä eteenpäin yhteistyössä? - Alueellisen yhteistyön ideointi


