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Lait henkiloston edustajan tukena

Tavoite

Koulutuksessa opit, millaisten sdaddsten nojalla henkil6ston edustaja toimii tyopaikalla ja millaiset
raamit lainsdadanto luo yhteistyodlle henkiloston edustajan ja tydnantajan valilla. Perehdyt
henkilostén edustajalle keskeiseen oikeuskdytantoon ja kuulet erilaisista oikeustapauksista. Saat
evaitd tyonantajayhteistyohon, rohkeutta luottamustehtadvasi hoitamiseen seka innostusta kehittaa
tyopaikan kaytantoja.

Kohderyhma

Koulutus on tarkoitettu kaikille henkiloston edustajan tehtavassa toimiville, erityisesti
luottamusmiehille ja -valtuutetuille. Koulutus soveltuu myos tydsuojeluvaltuutetuille ja -asiamiehille,
yt-edustajille ja -toimikuntien jasenille.

Koulutuksen kuvaus
Koulutus koostuu asiantuntijaluennoista ja ryhmatyoskentelysta, jossa sinulla on mahdollisuus tuoda
omia kokemuksiasi esille ja oppia muilta osallistujilta.

Ohjelma

08.45 Aamukahvit ja kaikki mukaan linjoille

09.00 Koulutuksen tavoitteet ja esittaytyminen

10.00 Henkiloston edustajan oikeudet ja velvollisuudet seka edustajien tehtdvat ja tydnjako.
Luottamusmies tyoehtosopimuksen valvojana.

12.00 Lounas

13.00 Yhteistyd tydnantajan ja tyontekijoiden valilla ja tydnantajan velvollisuudet.

14.00 Kahvi

14.15 Luottamusmies edustettaviensa apuna ja tukena: esim. kuulemistilaisuudet,
irtisanomismenettely, kiusaamiseen liittyvat asiat, kolmikantaneuvottelut ja jaksamiseen
liittyvat asiat tyoterveyshuollon kanssa

15.30 Yhteenveto ja palautekeskustelu

16.00 Koulutus paattyy

Kouluttajat
Varatuomari Heikki Meskanen ja TJS Opintokeskuksen rehtori, YTM Tanu Heikkinen

Opintokeskus



