
 

 

Yksityissektorin luottamusmiesten peruskurssi 1. jakso 25.-27.1.2021  
 
Luottamusmiesten perusopinnot muodostuvat kahdesta peruskurssista (3 pv + 2 pv) 
ja seuraavana vuonna järjestettävästä jatkokurssista (2 pv). Koulutuksen kohderyh-
mänä ovat yksityissektorilla toimivat luottamusmiehet, varaluottamusmiehet ja am-
mattiosaston puheenjohtajat. 
 
Tavoite ja sisältö: Ensimmäisen jakson tavoitteena on antaa uusille luottamusmie-
hille tietoa ja keinoja hoitaa tehtäväänsä. Kurssilla perehdytään suomalaisiin työ-
markkinoihin, Sote ry:n ja Tehyn rooliin työmarkkinakentässä ja luottamusmiestoi-
mintaan. Työehtosopimus tutuksi osiossa käsitellään mm. palkkaukseen ja vuosilo-
miin liittyviä kysymyksiä ja tutustutaan työehtosopimukseen kokonaisuutena. Näi-
den lisäksi käydään läpi yritystalouden perusasioita ja tutustutaan erilaisiin tietoläh-
teisiin. 
 
1. päivä (25.1.) 
 
08.30–08.45  Tekniikan tarkastaminen 
 
08.45–09.30  Ilmoittautuminen ja nimenhuuto. Kurssin avaus, koulu-

tuksen rakenne, tavoitteet ja tutustuminen 
  Päivi Kukkola, järjestöasiantuntija, Tehy ry 
     
09.30–10.45  Tehy ammattiliittona 
  Heidi Elakshar, järjestöasiantuntija, Tehy ry 
  
10.45–11.00  Tauko 
 
11.00–12.00  Työttömyyskassa 
  * Kassaan liittyminen ja kassan vaihto 
  * Kassan tarjoamat etuisuudet 
  * Vuorotteluvapaa 
  * Muut ajankohtaiset asiat 

Niklas Rantanen, lakimies 
Terveydenhuoltoalan työttömyyskassa  

 
12.00–13.00  Lounas 
 
13.00–14.00  Työmarkkinatiedon perusteet  

  Inge-May Juslenius, järjestöasiantuntija, Tehy ry 
   



 

 

14.00–14.15  Tauko  
  
14.15–16.00  Luottamusmiestoiminta  
  * Luottamusmiesjärjestelmä  
  * Luottamusmiessopimus 
  * Koulutussopimus 
  * Ao ja lm yhteistyö 
  * HET-toiminta 
  * Muut ajankohtaiset asiat 
  Päivi Kukkola, järjestöasiantuntija, Tehy ry  
    
2. päivä (26.1.) 

09.00–12.00  Työlainsäädäntö ja työehtosopimus tutuiksi  
 * Työehtosopimus kokonaisuutena 

  * Työajoista perusteet:  
    Työaikamuodot, työvuoroluettelo, työaikasuunnitelma 
* Palkkausjärjestelmät 

 * Vuosiloma 
 * Työntekijän sairastuminen 
 * Perhevapaat 
 * Paikallisen sopimisen perusteet 

Vappu Okkeri, johtava lakimies, Tehy ry  
Janni Järvinen, lakimies, Tehy ry 
Mirja Kinnunen, lakimies, Tehy ry 

  Maija Mäntylä, lakimies, Tehy ry 
  Laura-Maria Poikela, lakimies, Tehy ry 
  Ilkka Wennberg, lakimies, Tehy ry 
 
12.00–13.00  Lounas   

13.00–15.00 Työlainsäädäntö ja työehtosopimus tutuiksi (jatkuu) 
 
15.00–15.15  Tauko 
 
15.15–17.00  Työsuojelun yhteistoiminta   
         * Työsuojelutoiminnan perusteet 
   * Ajankohtaista työsuojelusta 

 Heli Kannisto, työelämäasiantuntija, Tehy ry 
   

 
 



 

 

3. päivä (27.1.) 
 
 
08.30–11.45  Yrityksen tunnusluvut 
  * Mitä tilinpäätös kertoo 
  * Taloudellisen tilan arvioinnin merkitys  
  henkilöstölle 
  * Tuloslaskelma rivi riviltä 
  * Tase rivi riviltä 
  * Käytännön laskuharjoituksia 
  Petteri Hyttinen, yritystalouskouluttaja  
 
11.45–12.45  Lounas  
 
12.45–13.30  Edellinen aihe jatkuu 
 
13.30–13.45  Tauko 
 
13.45–14.45  Luottamusmiehen sähköiset työvälineet  
  ja tiedonhaku 

 Heikki Saldén, jäsenpalvelupäällikkö, Tehy ry  
   

14.45–15.30  Kurssin yhteenveto, välitehtävät ja palaute 
  Päivi Kukkola, järjestöasiantuntija, Tehy ry  
 
 
 
 
 
 
 


