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Henkiloston edustaja luottamuksen
rakentajana

Tavoite

Koulutuksessa kehitdt toimintatapojasi siten, ettad pystyt kehittymaan luottamuksen rakentajana
henkiloston edustajan roolissasi. Opit maarittelemaan, miten luottamus nakyy omalla tyopaikallasi ja
madrittelemaan tyohon liittyvan luottamusverkostosi ja |6ydat tapoja lisdta luottamusta oman roolisi
avulla. Kehitat vuorovaikutus- ja ryhmanohjaamistaitojasi. Luottamuksen rakentumisen myota myos
jaksamisesi paranee.

Kohderyhma

Koulutus on tarkoitettu henkil6ston edustajille.

Koulutuksen kuvaus

Koulutuksessa opit maarittelemaan, millainen on luottamuksen ilmapiiri tydpaikallasi ja miten sen
puute nakyy. Lisaksi koulutuksessa pohdit yhdessa muiden kanssa, mitad luottamus on ja mihin sita
tyopaikoilla tarvitaan. Koulutuksessa maaritellaan tyohon liittyva luottamusverkosto ja etsitdan
tapoja lisata luottamusta tyopaikoilla.

Ohjelma

9.30 Aamukahvi

10.00 Tavoitteet ja esittaytyminen

10.20 Miten luottamus nakyy ja mihin sita tarvitaan
12.00 Lounas

12.45 Millainen on luottamusverkostosi

14.00 Kahvi

14.15 Miten luottamusta lisdtaan

16.00 Koulutus paattyy

Kouluttaja
kehittamisasiantuntija, VTT Sikke Leinikki

Opintokeskus



