
 

 

Henkilöstön edustaja luottamuksen 
rakentajana 

Tavoite 
Koulutuksessa kehität toimintatapojasi siten, että pystyt kehittymään luottamuksen rakentajana 
henkilöstön edustajan roolissasi. Opit määrittelemään, miten luottamus näkyy omalla työpaikallasi ja 
määrittelemään työhön liittyvän luottamusverkostosi ja löydät tapoja lisätä luottamusta oman roolisi 
avulla. Kehität vuorovaikutus- ja ryhmänohjaamistaitojasi. Luottamuksen rakentumisen myötä myös 
jaksamisesi paranee. 

Kohderyhmä 
Koulutus on tarkoitettu henkilöstön edustajille.  

Koulutuksen kuvaus 
Koulutuksessa opit määrittelemään, millainen on luottamuksen ilmapiiri työpaikallasi ja miten sen 
puute näkyy. Lisäksi koulutuksessa pohdit yhdessä muiden kanssa, mitä luottamus on ja mihin sitä 
työpaikoilla tarvitaan. Koulutuksessa määritellään työhön liittyvä luottamusverkosto ja etsitään 
tapoja lisätä luottamusta työpaikoilla.  

Ohjelma  
9.30  Aamukahvi  
10.00 Tavoitteet ja esittäytyminen 
10.20 Miten luottamus näkyy ja mihin sitä tarvitaan 
12.00  Lounas 
12.45  Millainen on luottamusverkostosi 
14.00  Kahvi 
14.15  Miten luottamusta lisätään 
16.00  Koulutus päättyy 

Kouluttaja 
kehittämisasiantuntija, VTT Sikke Leinikki 


