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Hairitseva palaute tyosuojeluriskina

Tavoite

Koulutuksessa kehitdt toimintatapojasi siten, etta pystyt edistimaan yhteisten toimintatapojen
luomista tydpaikallesi niita tilanteita varten, jolloin tydyhteison jasen saa hairitsevaa palautetta. Opit
maadrittelemaan, mita hairitseva palaute on ja miten se vaikuttaa tyohon, tyon tekijaan, tyoyhteisoon
ja koko yhteiskuntaan. Pohdit yhdessa muiden kanssa, miten hairitsevaa palautetta voi ehkaista
ennalta ja miten hyddyntaa tassa omaan rooliasi henkildéston edustajana. Koulutus auttaa sinua
kohentamaan omaa ja tyoyhteisosi tyohyvinvointia.

Kohderyhma
Koulutus on tarkoitettu henkilostdon edustajille kuten luottamusmiehille, tydsuojeluvaltuutetuille ja
yt-edustajille.

Koulutuksen kuvaus

Koulutuksessa opit maarittelemaan, mita hairitseva palaute on. Koulutuksessa luodaan yhdessa
toimintatapoja hairitsevan palautteen ennaltaehkaisyyn ja yhteiseen kasittelyyn tyopaikoilla. Lisdksi
pohditaan yhdessa, miten voidaan vahentaa tyosta saatavan hairitsevan palautteen seka
tyoyhteisdon ettad yksiloon kohdistuvaa kuormittavuutta.

Ohjelma

9.30 Aamukahvi

10.00 Tavoitteet ja esittaytyminen

10.20 Mita hairitseva palaute on ja miten se vaikuttaa
12.00 Lounas

12.45 Miten yhdessa ehkaistdan hairitsevaa palautetta
14.00 Miten toimia héiritsevan palautteen kanssa
16.00 Koulutus paattyy

Kouluttaja

kehittamisasiantuntija, VTT Sikke Leinikki

Opintokeskus



