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TEHYN JYVÄSKYLÄN ALUETOIMISTO JÄRJESTÄÄ YHTEISTYÖSSÄ TJS-OPINTOKESKUKSEN KANSSA 

PAIKALLISEN EDUNVALVONNAN NEUVOTTELUPÄIVÄ henkilöstön edustajana muutoksessa 

Aika: 16.4.2020 klo 9:00-16:00 

Paikka: Kapeenkoski, Kapeenkoskentie 105, 44250 Äänekoivisto http://www.kapeenkoski.com/ 

Koulutuksen tavoite 

Tavoitteena on vaihtaa kuulumisia työpaikoilta ja pohtia, mikä muuttuu ja miten muutokset vaikuttavat henkilöstön 
edustajan tehtävään. Päivän aikana käsittelemme myös sitä, miten tuleviin muutoksiin voisi varautua ja miten 
henkilöstön edustaja voisi olla työyhteisöjen tukena ennen muutosta, muutoksen aikana ja sen jälkeen. Päivän 
päätteeksi tarkastelemme, millainen johdon ja esimiesten toimintapa tukisi henkilöstön edustajia heidän 
tehtävässään.    

KOHDERYHMÄ 

Tehyläiset henkilöstön edustajat. Päivä on neuvoteltu palkalliseksi kuntasektorin ammattiosaston puheenjohtajalle, 
luottamusmiehille ja työsuojeluvaltuutetuille. (KT yleiskirje 12/2019 liite 5). Ruokailukustannusten korvaus 
puheenjohtajalla ja luottamusmiehillä on 25,56€/pv (KT 1/2020). Kurssikustannusten korvaus työsuojeluvaltuutetuilla 
on 40,00€ /pv (KT 10/2005). Merkitse ilmoittautumislomakkeeseen tarkka työnantajan laskutusosoite 
ruokailukustannusten/kurssikustannusten laskuttamista varten. 

Tehy tarjoaa koulutuspäivän, ohjelmaan merkityt tarjoilut sekä matkat. Pyydämme suosimaan kimppakyytejä, mikäli 
tilaisuuteen matkustetaan omalla autolla. Huomioithan, että oman auton käyttökustannusten korvaaminen on 
varmistettava etukäteen jyvaskylanaluetoimisto@tehy.fi. 

Mikäli osallistut päivään omalla ajalla, ruksaa kyseinen kohta ilmoittautumislomakkeesta.  

SISÄLTÖ  

Torstai 16.4.2020 

9:00 Aamukahvi 

9.30  Ajankohtaisia asioita ja kuulumisia 

12.00 Lounas 

13.00 Mitä muutoksia on tulossa ja mitkä muutokset vaikeuttavat henkilöstön edustajan 
työtä 

14.00 Kahvitauko 

14.15 Miten muutoksiin voisi varautua ja miten tukea työyhteisöjä muutoksen eri vaiheissa?  

Mitä odotuksia henkilöstön edustajilla on esimiehiltä ja organisaation johdolta? 

15.45 Palautekeskustelu  

16.00 Päivä päättyy 

TOTEUTUS 

Koulutus toteutetaan osallistavin menetelmin siten, että osallistujilla on mahdollisuus vertaisoppimiseen.  

Kouluttajana toimii kehittämisasiantuntija HTM Päivi Lohi-Aalto, TJS Opintokeskus 

Ilmoittautuminen www.tehy.fi/koulutus  2.4. mennessä. 

TERVETULOA MUKAAN! 
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